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BERICHT NOTIZEN

Der Deutsche Kinderschutzbund, Orisverband Heiligenhafen
e.V.,, hat den Verwendungsnachweis 2011 fir den
Kindergarten im Familienzentrum BLAUER ELEFANT
Uberreicht. In der Anlage ist ein Sachbericht und eine
entsprechende Kopie des Verwendungsnachweises zur
Kenntnisnahme beigefligt.

Der stadtische Zuschuss in Hoéhe von 27.195,00 € wurde
ordnungsgeman verbucht.

Um Kenntnisnahme wird gebeten.
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1. Entwicklung

Der Kindergarten in Tragerschaft des Deutschen Kinderschutzbundes Orisverband Heili-
genhafen e.V. besteht seit dem Jahr 2010.

Zuriickblickend auf das vergangene Jahr betreute der Kindergarten 23 Kinder im Alter
von drei bis sechs Jahren. Die Nachfrage wuchs kontinuierlich. Der Bedarf an Plétzen ist
groB3, somit wird eine Warteliste firr die weiteren Jahre mit hoher Resonanz gefiihrt. Ein
Thema im Jahr 2011 war die Umstrukturierung der Offnungszeiten. Der Frilhdienst von
06.30 Uhr hatte sich nicht bewéhrt und somit sind die Mitarbeiterinnen ab August 2011
mit dem Angebot eines Frilthdienstes ab 07.15 Uhr gestartet. Die Kernéffnungszeit und
der Spatdienst fanden bei den Eitern einen grof3en Zuspruch und blieben unverandert.
Im Jahr 2011 waren neun Familien von insgesamt 20 Familien, der im Kindergarten an-
gemeldeten Kinder, Sozialstaffelempfénger. Die Mitarbeiterinnen machten sich zur Auf-
gabe, die Antrége termingerecht zu stellen und die Eltern ftir die Einhaltung der Termine
zu sensibilisieren. Ein Dank gilt dem Kreis Ostholstein, mit dessen Finanzierung die Un-
terstitzung der Familien Gberhaupt mdéglich ist.

Fr die kurze Zeit des Bestehens, hat sich der Kindergarten in Heiligenhafen als Bil-
dungseinrichtung fir Kinder und deren Familien fest etabliert.

2. Belegung
Im Jahr 2011 waren 22 Kinder im Alter von drei bis sechs Jahren angemeldet. Zu Beginn

des Jahres wurde ein Antrag auf die Aufnahme eines 23. Kindes gestellt, der vom Kreis
Ostholstein genehmigt wurde. Folglich war der Kindergarten bis August mit 23 Kinder be-
legt. Davon haben zwei Kinder einen Migrationshintergrund und es gibt zwei Geschwis-
terkinder. Im August wurden acht zukinftige Schulkinder aus dem Kindergarten entlas-
sen und es konnten sieben neue Kinder aufgenommen werden. Im August 2011 waren
im Kindergarten 22 Platze belegt. Im Laufe des weiteren Jahres hat ein Kind den Kinder-
garten aufgrund eines Wohnortwechsels verlassen und es konnte im Dezember ein
neues Kind aufgenommen werden.

Der Kindergarten bietet den Eltern eine feste finftégige Betreuung an.

Alle Kinder kommen aus dem Einzugsgebiet Heiligenhafen. Von aktuell 22 Kindern sind
21 Eltern berufstétig bzw. befinden sich in Elternzeit, eine Mutter ist arbeitssuchend. Drei
Eltern sind Alleinerziehend. Ein Kind hat einen Migrationshintergrund und eine Familie
hat ein Zwillingsparchen in der Gruppe. Der Kindergarten hat lediglich zwei zukiinftige
Schulkinder.

3. Personal

Die Kinder des Kindergartens werden téaglich von zwei staatlich anerkannten Erzieherin-
nen betreut, zudem ist die Einrichtungsleitung eine Sozialpddagogin. Das Team wurde
ab September von einer Biirgerarbeiterin verstérkt, die durch die BQOH ( Beschéaftigung
und Qualifizierung Ostholstein GmbH) betreut wird.

Im Jahr 2011 wurde die Einrichtung von Schulpraktikanten der Regionalschule Heiligen-
hafen besucht und eine Praktikantin hat ihr Mittelstufenpraktikum von der Fachschule fur
Sozialpadagogik absolviert.

Damit eine qualifiziertere Arbeit im Bereich der Schulvorbereitung erfolgen kann, gibt es
den Arbeitskreis ,Kindergarten — Grundschule”. In diesem Kreis sitzen Erzieherinnen und
Lehrerinnen zusammen und tauschen sich tber die Vorbereitung der zukinftigen Schul-
kinder aus, um ihnen einen besseren Ubergang in die Schule zu erméglichen.
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In diesem Zusammenhang fand ein gemeinsamer [nformations-Elternabend statt, um
auch den Eltern den Ubergang Kindergarten — Schule zu erleichtern. Auch das Personal
des Kindergartens nahm daran teil und konnte die Schulvorbereitung im Kindergarten
qualitativer umsetzen.

Zudem nahmen die Erzieherinnen an der ,Praxis- Schule AG" teil. Diese Arbeitsgemein-
schaft wird von der Fachschule filr Sozialpadagogik in Lensahn angeboten und dient
dem Austausch zwischen Praxis (Erzieherinnen/Leitungen verschiedener Einrichtungen)
und Theorie (Lehrerinnen der Fachschule). Auch hier konnte der Kindergarten, im Bezug
auf die Bildungsbereiche seine Arbeit ausbauen. Schwerpunkt im letzten Jahr war die
Besichtigung verschiedener Einrichtungen. Infolgedessen hat die Praxis-Schule AG das
Familienzentrum BLAUER ELEFANT besichtigt.

Die Mitarbeiterinnen nahmen an weiteren Fortbildungen teil, um die Bildungsbereiche
aufzufrischen und ggf. auszubauen. Eine Mitarbeiterin nahm zudem an einer Weiterbil-
dung zur Fachkraft fir Naturwissenschaft und Technik teil. Mit dieser Weiterbildung wur-
de die Einrichtung zertifiziert.

Die Inhalte der besuchten Fort- und Weiterbildungen bereicherten den Kindergartenalltag
und motivierten bzw. bestarkten die Mitarbeiterinnen in ihrer padagogischen Arbeit.

4. Pddagogische Schwerpunkte

Die padagogische Arbeit des Kindergartens orientiert sich an das Kindertagesstattenge-
setz mit den Bildungsbereichen. Diese setzen sich aus folgenden Punkten zusammen:
Musisch-asthetische Bildung und Medien

Koérper, Gesundheit und Bewegung

Sprache, Zeichen/ und Kommunikation

Mathematik, Naturwissenschaft und Technik

Kultur, Gesellschaft und Politik

Ethik, Religion und Philosophie

ok wLN =

Die Kinder werden ihrem Alter entsprechend geférdert und haben die Mdglichkeit in einer
Regelgruppe soziales Verhalten in ihrer Altersgruppe kennenzulernen und zu tben. Zur
Férderung der Kinder gibt es gezielte Aktivitaten und Angebote, die flr die Eltern ersicht-
lich in Wochenplanen vorgestellt werden.

Wir férdern die Starken des einzelnen Kindes und erméglichen ihm, vielféltige Erfahrun-
gen sammeln zu kénnen. Unsere ganzheitliche Arbeit orientiert sich an dem Schwer-
punkt ,Experimentieren und Forschen". Voraussetzung hierfiir ist es, die Bediirfnisse und
Starken des Kindes zu erkennen. Wir sagen uns, ein Kind lernt am Besten dort, wo es
sich am Liebsten aufhalt, sei es beim Backen oder beim Turm bauen.

wir wollen dem Kind vielfaltige Maglichkeiten bieten, um ganzheitliche Erfahrungen
sammeln zu kénnen. Ein Kind lernt nur dann, wenn nicht der Erwachsene die Antworten
auf die Fragen der Kinder gibt, sondern wenn das Kind selbst die Antworten sucht und
findet. So bietet das Freispiel wichtige Erfahrungsmdglichkeiten fiir das Kind. Beschéftigt
es sich z.B. mit Murmeln und verschiedenen Gefélen, so sieht es von aullen hetrachtet
wie ein Spiel aus, jedoch fangt das Kind vielleicht an, sich mit den Grundkenntnissen der
Mengenlehre zu befassen: ,Wie viele Murmeln passen in ein Glas?". Oder es kommen
technische Fragen hinzu: ,Kippt das Glas, wenn ich alle Murmeln hineinkippe?“ Gerade
diese Erfahrungen geben dem Kind die Maglichkeit, sich mit anderen Kindern auszutau-
schen und sich die Antworten selbst zu erschlieen.

Wir gehen mit den Kindern wéchentlich in die Turnhalle der Regionalschule Heiligenha-
fen. Hier haben die Kinder, zusatzlich zu dem Autengelénde des Kindergartens, die
Méglichkeiten, ihre motorische Fahigkeiten zu erweitern und zu verfeinern. Ebenso wird

die raumliche Wahrnehmung der Kinder geférdert.
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In unserem Kindergarten wird téglich gemeinsam das Frilhstiick eingenommen. AuBer-
dem wird ein gesundes Mittagessen angeboten, welches von einer Hauswirtschaftskraft
taglich frisch zubereitet wird. Zum Nachtisch gibt es frisches Obst. Das gemeinsame
Essen dient nicht nur dem gesundheitlichen Aspekt, sondern auch dem Austausch und
dem sozialen Miteinander. Die Kinder lernen, mit Messer und Gabel zu essen und die
Essensregeln anzuwenden.
Uber das Jahr verteilt wurden verschiedene Themen behandelt. Unsere Arbeit ist situa-
tions- und jahreszeitenorientiert und die Kinder sind an den Planungen und Umsetzungen
der Projekte beteiligt.
Themen im vergangenen Jahr waren:
— Projekt ,Andere Lander — andere Sitten” (Deutschland, Turkei, Russ-
land,Indien; Lander behandett, wo die Kinder ihre Wurzeln haben)
— Fasching zu dem Thema ,Andere Lander — andere Sitten”
— Filzen von einer externen Fachkraft
— Besuch der hiesigen Polizei
— Besuch eines Zoos
— Element Wasser
— Schlaffest der zukinftigen Schulkinder
— Abschied der zuklinftigen Schulkinder
— Sommerfest in Kooperation mit dem Kinderhaus und der Krippe
— Fototermin
— Latemenfest mit der Krippe zusammen
— Brandschutzerziehung im Kindergarten durch die Feuerwehr
—  Weihnachten
— Prasenz der Mitarbeiterinnen auf dem Weltkindertag und dem hiesigen Weih-
nachtsmarkt in Kooperation mit anderen Projekten des Kinderhauses BLAU-
ER ELEFANT

Seit August findet regelmaRig eine Sprachférderung von einer Mitarbeiterin statt, die eine
Zusatzausbildung zur Fachkraft der Sprachférderung gemacht hat. Hier wird den
Kindern, die sprachauffallig sind, durch spielerische Angebote die Sprache naher
gebracht.

Die Kinder haben im taglichen Freispie! die Moglichkeit, sich kreativ auszuleben, sei es
bei der Eroffnung eines Kaufmannsladens oder bei der Herstellung von Fernglésern aus
Papprollen. Auch hier diirfen sich die Kinder ausprobieren und dabei spielerisch die
Grundsteine der Mathematik, Naturwissenschaft, Sprache oder das Soziale Miteinander
umsetzen und vertiefen. Ein Hauptschwerpunkt war es im vergangenen Jahr,die Experi-
mentierecke auszubauen. Die Kinder haben jederzeit die Méglichkeit, sich mit veschie-
denen Themen zu beschaftigen. Hierfilr stehen viele diverse Hilfsmittel und Materialien
zur Verfugung. So kénnen sie z.B. mit der Lupe den Gruppenraum entdecken oder mit
einem Zollstock die Mtbel ausmessen. AuBerdem stehen den Kindern verschiedene
Versuche zur Verflgung. Sie kénnen z.B. ausprobieren, welche Materialien schwimmen

konnen oder sich die Frage stellen was bei einer Wasser-Ol Mischung passiert.
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Die Kinder haben die Moglichkeit inrem Forscherdrang nachzugehen und sich die
gestellten Fragen durch Eigeninitiative und eigenes Erproben selber zu beantworten.
Um im Freispiel den Kindern die Moéglichkeit der Kreativitét geben zu kénnen, wurde der
Gruppenraum in kleine Bereiche aufgeteilt. Fur die Kinder gibt es:

- Kuschelecke

- Verkleidungsbereich

- Puppenecke mit Kochzubehor

- Bauecke

- Bastelecke

- Blicherbereich

- Forscherecke

Die Eltern haben auch einen eigenen Bereich bekommen. Der Eingangsbereich hélt eine
Couch, Kaffeepad Maschine und Informationsmaterial fiir die Eltern bereit. Hier kénnen
sich die Eitern besser tiber das Familienzentrum informieren und der Aufenthalt kann in
einer gemitlichen Atmosphére genossen werden.

Die Elternarbeit ist ein weiterer groRer Schwerpunkt. Es gibt eine Eltern-
Informationswand, an der alle Termine und Bekanntmachungen ausgehéngt werden. Im
vergangenen Jahr haben zwei Elternabende stattgefunden, an dem auch zwei Elternver-
treter gewahlt wurden. Es finden regelmafig Tir- und Angelgespréache statt und bei be-
sonderen Anléssen und Bekanntmachungen werden Elternbriefe ausgehandigt. Wir ste-
hen den Eltern fir Gespréche gerne zur Verfiigung. Der Elternabend im vergangenen
Jahr wurde von allen Eltern besucht, was ein hohes Interesse an der padagogischen Ar-
beit erkennen lasst.

Die Mitarbeiterinnen haben es sich zur Aufgabe gemacht, die Eltern mehr in die Arbeit
des Kindergartens einzubeziehen.

Somit fanden folgende Veranstaltungen gemeinsam mit den Eltern statt;
— Besuch eines Zoos
— Ausflug auf einen Spielplatz

Unterstitzung beim Turnen

Sommerfest

I

Kekse backen

[

Der Kindergartenalltag wird von den Mitarbeiterinnen fotografisch festgehalten. Eine
Auswahl der Fotos wird den Eltern als Collage zugénglich gemacht.

Es war dem Team ein Anliegen, sich mit der Eingewshnungszeit der neuen Kinder aus-
einanderzusetzen. Mit den neuen Eltern wurde individuell ein Konzept zur EingewShnung
erarbeitet.
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Ein besonderer Schwerpunkt lag dabei auf den Kindern, die direkt vom Elternhaus zum
ersten Mal eine Einrichtung besuchen. Hier war die Eingewshnungszeit und der L6-
sungsprozess fur die Eltern ebenso wichtig wie fiir die Kinder und wurde von uns dem-
entsprechend bherticksichtigt.
Die Kinder, die Vorerfahrungen durch den Besuch unserer Krippe oder dem Tagespfle-
geprojekt "Kinderstube™ hatten, wurden auch individuell begleitet. Hier bestand im Vorfeld
Kontakt von den Erzieherinnen zu den Kindern, da die Einrichtungen das Auengelande
gemeinsam nutzen und die Kollegen eng zusammen arbeiten.
Im gleichen Zug wurde die Vorschularbeit durch einen Rahmenplan und neues Material
erganzt. Diese sorgen fiir eine qualifiziertere Arbeit am Kind, um es auf die Schule inten-
siver vorbereiten zu kénnen.
Ein Tagesablauf im Kindergarten:

Bis 8:30 Uhr Ankommen der Kinder
9:00- 9:30 Uhr Gemeinsames Frihstiick
9:30- 9:45Uhr Zahne putzen
9:45 - 10:00 Uhr Morgenkreis
10:00 - 11:00 Uhr Experimentieren, Forschen, Kreatives Basteln,
sportliche Aktivititen, gemeinsames Spielen
11:00 - 12:15 Uhr Spielen im Freien
12:30 - 13:00 Uhr Gemeinsames Mittagessen
13:00 - 14:00 Uhr Gemeinsames Aufraumen, Abschlusskreis,
Abholen der Kinder

5. Ausblick

Wir freuen uns tiber die positive Entwicklung im Jahr 2011. Durch die hohe Nachfrage
nach einem Kindergartenplatz ist davon auszugehen, dass der Kindergarten auch im
Jahr 2012 seine Plétze halten kann. Die grofke Nachfrage ist ein Indiz fir einen gelunge-
nen Start und gute Aussichten fir das Jahr 2012.

Der Kindergarten hat fiir das kommende Jahr geplant, seine Eiternarbeit zu verstirken.
Es sollen in regelmaBigen Abstanden Eltern-Kind Angebote stattfinden, um die Eltern in
den Alllag mehr mit einbeziehen zu kénnen. Weiterhin soll es Eltemberatung geben,
denn der Kindergarten sieht nicht nur das angemeldete Kind, sondern die ganze Familie.
Die Eltern sollen durch mehr Fotoarbeit Einblicke in den Gruppenalltag bekommen,
Ebenfalls nimmt sich das Team vor, mehr Dokumentationen bei den Kindern durchzu-
fahren.

Das Vorhalten diverser Hilfsangebote fir die Familien Heiligenhafens ist immens wichtig.
Um so mehr freuen wir uns, dass der DKSB in Heiligenhafen stetig wéchst und die An-
gebotspalette erweitert wurde.

Fir das Jahr 2012 wiinschen wir uns, unser Angebot fir die Familien weiter fortsetzen
und besonders mit den Eltern enger zusammen arbeiten zu kénnen.

Ein Dank gilt der Stadt Heiligenhafen, dem Kreis Ostholstein und dem Land Schleswig-
Holstein fUr die Bereitstellung der finanziellen Mittel sowie alle Kooperationspartnern fir
die gute Zusammenarbeit.

Jennifer Bahr Lena Kohlsaat

(Gruppenleitung Kindergarten} - (Einrichtungsleitung)
B-



Verwendungsnachweis 2011

Familienzentrum BLAUER ELEFANT Kindergarten
Personalkosten Summe
Vergitung paddagogisches Personal 62.572,00 €
Lohn geringfligig Beschéftigter/Aushilfen

Verglitung filr Reinigungskrafte/Hausmeister/Hauswirtschaftskrafte 3.081,58 €
Kosten Fort-und Weiterbildung 568,88 €
Kosten der Fachberatung/Verwaltung/Overhead 6.640,96 €
Berufsgenossenschaftsbeitrage 92,15 €
Sachkosten 23.977,19 €
Gesamtsumme 96.932,76 €
Einnahmen

Elternbeitrage 46.897,34 €
Trageranteil 1.640,42 €
Anteil der Stadt Heiligenhafen 27.195,00 €
Personalkostenforderung Kreis 3.800,00 €
Personalkostenférderung Land 11.400,00 €
Mieteinnahmen 6.000,00 €
Gesamtsumme 96.932,76 €
Differenz 0,00 €




